MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
PUNTA NEGRA

“Afio de la Universalizacion de la Salud”
| ..RE:S:OLUCION DE ALCALDIA N° 020-2020/AL/MDPN
| Punta Negra, 14 de Enero del 2020.
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA
VISTOS:
Informe N° 014-2020/SGP-GAF/MDPN, emitido por la Sub

Gerencia de Personal, de fecha 14 de Enero del 2020 y Memorandum N° 0043-
,2020-GAF/MDPN, emitido:por la Gerentia de Administracién y Finanzas, de fecha

40;\:..:._ . B

WALIDR: o

Que sobre las Mun1c1pahdades Dlstrltales el articulo 194° de
la Constitucién Politica del Perq, modificado por la Ley N° 30305, estipula que
aquellas son 6rganos de gobierno local con autonomla politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de "uﬂcompetencna : :

A 14 de Enero del 2020
% CONSIDERANDO
O
<&
“y

. 27972-Ley Orgénica .
~ locales gozan de aut
su competencia. La
las municipalidades ~de _
administrativos y de’ adm su]ecxon “al ‘ordenamiento juridico.”
Asimismo, el articulo 39; sma ley sefiala lo. mguzente “Las Resoluciones de
Alcaldia aprueban y resuelveft os as_ 1 ntos 'de_ caracter administrativo”.

Que, de Conformidad con lo establecido en el Decreto
Legislativo N2 1057 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N2 065-
2011-PCM, que regula el Régimen especial de Contratacion Administrativo de
Servicio - CAS, éste es aplicable a toda entidad publica, sujeta al Decreto Legislativo
Ne 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Publico, y otras normas que regulan carreras administrativas especiales, asimismo
a las entidades ptblicas sujetas al Régimen laboral de la Actividad Privada, con
excepcion de las Empresas del Estado.

Que, el inciso 3 del artfculo 49°, de nuestro Reglamento de
Organizacidén y Funciones indica que es funcién de la Sub Gerencia de Personal
ejecutar los procesos técnicos relacionados con la seleccidn, contratacién,
evaluacion y promocién del personal, movimiento de personal, practicas pre-
profesionales, elaboracion de planillas de remuneraciones, boletas de pago,

diferencia”
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siones, relaciones laborales, capacitacién, bienestar de personal. Asi, como
mantener actualizada la informacién de los legajos del personal.

Que, mediante documento de vistos, Informe N° 014-
2020/SGP GAF/MDPN, de fecha 14 de Enero del 2020, la Sub Gerencia de Personal,
solicita que se le otorgue facultades para firmar los Contratos Administrativos de
Servicios (CAS), derivados de los procedimientos de seleccion; asi como todo lo
relacionado al personal de la entidad.

En uso de las facultades conferidas por el inciso 6) del articulo
20°, de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N¢ 27972

d ARTICUL{) P RIMERO:- ' DELEGAR; a. SANDRO MARTIN
RO]AS ALVARADO Sub Gerente de Personalde la ‘Municipalidad Distrital de
Punta Negra, la facultad de celebrar los Contratos Admlmstratlvos de Servicios
(CAS), derivados de los: procedtmientos de selecci6én. -

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién de
Alcaldla N° 113-2019/AL/MDPN; de fecha 09 de]uho del 2019

y Asesoria Juridica, Sub
ntes, el cumplimiento




